
 

 

 

 

Als Personalberatung vermitteln wir in eine unbefristete Festanstellung direkt beim 
Auftraggeber (keine Zeitarbeit). Aktuell suchen wir für einen in der Abwicklung von 
Großobjekten führenden Stuckateurbetrieb mit Sitz im Zollernalbkreis einen  
 

                              Bautechniker als Projektleiter (m/w) 
                                       für den Standort München.  
 

Als erster Ansprechpartner für unsere Kunden sind Sie im Wesentlichen verantwortlich für 

 die wirtschaftliche  und termingerechte Organisation und Abwicklung Ihrer  
Projekte, inklusive Baustellen-Betreuung und -Besprechung direkt vor Ort 

 eine prozessoptimierte Überwachung und Steuerung der Baustellenabwicklung 

 durch perfektes Aufmaß und zeitnahe Abrechnung gewährleistete Liquidität 

 eine qualitativ hochwertige Umsetzung der auszuführenden Arbeiten 

 ein leistungsbereites und hochmotiviertes Team auf der Baustelle. 
Und Sie haben stets die Umsetzung der Unternehmensziele im Blick,  
vor allem bei Auftragsverhandlungen und im Nachtragsmanagement.  
 

Ideale Voraussetzungen bringen Sie mit, wenn Sie 

 sich für das Stuckateurgewerk interessieren und gerne dazulernen möchten 

 dienstleistungs-, kundenorientiert und unternehmerisch denken und handeln 

 über Verhandlungsgeschick verfügen und sich gut ausdrücken können 

 selbständig, eigenverantwortlich und gewissenhaft arbeiten 

 sehr gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse haben 

 belastbar und engagiert sind und 

 gerne im Team arbeiten. 
 

Als inhabergeführtes und zukunftsorientiertes Handwerksunternehmen mit  
über 20-jähriger Erfolgsgeschichte bietet Ihnen unser Auftraggeber  

 ein Firmenfahrzeug 

 gründliche Einarbeitung  

 ein sehr gutes Betriebsklima 

 leistungsorientierte Bezahlung 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 

 eine von Vertrauen und kollegialem Miteinander geprägte Führungsphilosophie 
 

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe  
des frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen an:  
e-mail@silkeschweizer.de.  
 

Eventuelle Fragen beantwortet Ihnen Frau Silke Schweizer gern 
auch telefonisch unter 07042/814 298 15. 
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